COMUNE DI BRONTE

ARFEA I Amministrativa - Affari Generali - Tributi

DETERMINAZIONE

: NUMERO 13 DEL 15-03-2016

Oggetto:  Rimborso oneri alla Banca Prossima S.p.A. per permessi retribuiti, usufruiti dal
Consigliere Comunale Dott. Leanza Antonio, nel periodo dal 06/07/2015 al
06/10/2015.

IL CAPO DELLA AREA I Amministrativa - Affari Generali - Tributi

Premesso che. con note:

dell'8/10/2015 riferita al mese di Luglio 2015, del 30/10/2015 riferita al mese di Agosto 2015, del
28/12/20135 riferita al mese di Settembre. dell'l1 1/01/2016 riferita al mese di Ottobre, pervenute a
questo Ente con cui la Banca Prossima S.p.A.con sede a Milano chiede, ai sensi della Legge
Regionale n. 30 del 23.12.2000 ¢ s. m.i, il rimborso della complessiva somma di Euro 1.222.89,
relativa alla retribuzione e agli oneri indiretti erogati al Sig. Leanza Antonio. nel periodo dal
06/07/2015 al 06/10/2015. per 1'assenza dal servizio per l'espletamento del mandato di Consigliere
Comunale;

Riscontrate dette richieste attraverso i verbali e le dichiarazioni depositati presso I' Ufficio di
Presidenza del Consiglio, che verificano le presenze istituzionali dei Consiglieri;

Visto l'art. 20, comma 5. della L.R. 30/2000:

Ritenuto. opportuno, provvedere alla relativa liquidazione essendo il suddetto rimborso dovuto
per legge;

Vista la L.R. 48/91:

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 come modificato dal D.Lgs n. 126/2014:

Visto il vigente Regolamento Comunale di contabilita:

Visto il Decreto Sindacale n. 2 dell11/01/2016, con il quale ¢& stato attribuito I'incarico di
Responsabile dell* Area Affari Generali al Dott.Pietro Caraci:

DETERMINA

1) Impegnare e pagare la somma di euro 1.222.89 alla Banca Prossima spa-Filiale 5000 via
Manzoni 20121 Milano. coordinate bancarie IBAN 1T45Q0335901600100000046001 quale
rimborso oneri per permessi retribuiti relative alle presenze fatte registrare nel periodo dal
06/07/2015 al 06/10/2015, dal Sig. Leanza Antonio. per I'espletamento del mandato di Consigliere
Comunale:

2) Far fronte alla spesa complessiva di Euro 1.222,89 con imputazione della stessa alla missione
01 programma Ol "Organi istituzionali" del corrente bilancio in corso di formazione
macroaggregato 03 codice piano dei conti finanziario 1.03.02.99.999 Cap. 45 art. 20 PEG in corso



COMUNE DI BRONTE

di formazione avente per oggetto: "Rimborso ai datori di lavoro degli oneri retributivi ed
assicurativi per i permessi retribuiti usufruiti dagli amministratori".

3) Inviare la presente all'unitd operativa Servizi di Segreteria ai fini della classificazione
prevista dall'art. 27 del vigente Regolamento di contabilita.

4) Trasmettere la presente determinazione all'Unita Operativa Ragioneria e Finanze ai sensi
dell'art. 29 del vigente Regolamento di contabilita.

5) Disporre che il presente atto venga pubblicato all’Albo Pretorio on line ai sensi dell’art.67,
comma 6. del vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi e venga altresi pubblicato nella
Sezione “Amministrazione Trasparente™, sottosezione di 1° livello “Provvedimenti”. sottosezione
di 2° livello “Provvedimenti dirigenti” , voce "Determine” ed inoltre che venga pubblicato nella
sezione dedicata agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 21 bis della L.R. n. 30/2000;

6) Dare atto che le pubblicazioni di cui al precedente punto sono curate rispettivamente dall'Ufticio
Messi Notificatori per l'albo pretorio on line e dall'Ufficio Ced per la sezione "Amministrazione
Trasparente”.

Il Responsabile del procedimento Il CAPONDELLA I AREA
C | IEE 20 -
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COMUNE DI BRONTE

(Provincia di Catania)
P.IVA E COD. FISC, 00291400877

................................................................................................................................................................................................

Allegato all'atto 13 del 15-03-2016

Responsabile: Caraci Pietro

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

| Rimborso oneri alla Banca Prossima S.p.A. per permessi retribuiti, AREA I-AFF.GENER .-TRIBUT! 13 del 15-03-2016
usufruiti dal Consigliere Comunale Dott. Leanza Antonio, nel periodo | Immed. Eseguibile/Esecutiva 15-03-2016
dal 06/07/2015 al 06/10/2015.

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , 'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

SI ATTESTA CHE

|| Capitolo 45 Art.20 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (01.01-1.03.02.99.999) Altri servizi diversi n.a.c.
Denominato RIMB. Al DATORI DI LAVORO DEGLI ONERI RETRIBUTIVI ED ASSICUR. X | PERMESSI
RETRIB

ha le seguenti disponibilita’:

- S o Capitolo Intervento

[A1 [Stanziamento di bilancio 25.000.00{ 0,00
A2 |Storni e Variazioni al Bilancio al 15-03-2016 + 0,00 0.00
A |Stanziamento Assestato = 25.000,00 0,00
B |Impegni di spesa al 15-03-2016 - 0.00 0,00
B1 |Proposte di impegno assunte al 15-03-2016 - 0,00 0,00
C |Disponibilita” (A - B - B1) = 25.000,00 0,00
D [Impegno 249/2016 del presente atto - 1.222,89 1.222,89
E |Disponibilita’ residua al 15-03-2016 (C - D) = 23.777.11 0,00

Fornitore:
Parere sulla regolarita” contabile e attestazione Parere sulla regolarita’ tecnica

copertura finanziaria
“Accertata la regolarita’ contabile, la disponibilita® sulla  “Accertata la regolarita’ tecnica dell’atto, per quanto
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime  di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE"
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49).

(IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO) (IL RESPOT?:JBEDEL;ERVIZIO)
UL
gl B




